
Protokoll 
 2023-02-16 

 Styrelsen 
 
 

   1 
 
 

 
 
 
 
 
Kommunförbundet Kalmar län │ Besök: Nygatan 34, Kalmar │ Post: Box 743, 391 27 Kalmar │ www.kfkl.se 

 

 

Organ   Kommunförbundet Kalmar län styrelse 

Plats och tid Distans via Teams 
Torsdag 16 februari 2023 kl. 09.00-10.00 

Beslutande Andreas Erlandsson (S) ordförande 
Johan Jonsson (C)  
Lars Rosander (C)  
Stihna Johansson Evertsson (C) 
Dzenita Abaza (S) 
Anders Johansson (C) 
Matilda Wärenfalk (S) 
Lars-Gunnar Hellström (C) 
Jacob Käll (C) 
Harald Hjalmarsson (M) 
 

Ej tjänstgörande  Åke Bergh (M) 
Hanne Lindqvist (M) 
Anna-Kajsa Arnesson (C) 
Helen Nilsson (S) 
 
 

Övriga deltagare Johan Engdahl förbundschef 
Ulrika Ericsson sekreterare 
Per-Olof Fahlström 
 

Utses att justera  Stihna Johansson Evertsson (C) 

 
Paragrafer  §§ 1-6 
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§ 1 Val av justerare 

Styrelsen utser Stihna Johansson Evertsson (C) att tillsammans med ordförande justera 
protokollet. 
 

§ 2 Fastställande av dagordning 

Dagordningen fastställs 
 

§ 3 Årsredovisning och verksamhetsberättelse 2022   D 2020/26 

Föredragande: Johan Engdahl, Kommunförbundet 

Verksamheten har lyckats bra mot de uppdrag som beslutades om i 2022 års 
verksamhetsplan. Avstämningen mot verksamhetsplanens uppdrag synliggörs i bifogad 
verksamhetsberättelse. I årsredovisningen framgår att årets resultat 2022 är 2 512 tkr. Ett 
resultat som är påverkat av att ett antal egenfinansierade projekt har löpt ut med 
oförbrukade avsatta medel. Budgeterat resultat var 265 tkr. 

Beslut: Styrelsen föreslår förbundsmötet att godkänna årsredovisning och 
verksamhetsberättelse för räkenskapsåret 2022. 
 

§ 4 Återkoppling Nära vård-möte   D 2021/07 

Föredragande: Andreas Erlandsson och Johan Engdahl, Kommunförbundet 

Mötet i Oskarshamn den 19 januari var viktigt. Det ledde fram till ett möte med regionen två 
veckor senare. Mötet blev bra och vi har enats om en process. Frågor som diskuterades var: 

- Gemensam målbild och strategi 

- Kartläggning av nuläge och ansvarsfördelning 

- Gemensam plan för primärvården i länet 

- Konsekvenser och avtal 

- Gemensam systemledning – förstärkt ledning i Länsgemensam ledning 

Beslut fattades om: 

- En gemensam tjänsteskrivelse/missiv formuleras som tydliggör hur processen med 
nära vård ska hanteras framåt - kartläggning av nuläge och befintliga 
avtal/framtagande av en gemensam plan för länets primärvård och hantering av 
konsekvenser.  
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- En gemensam arbetsgrupp får i uppdrag att ta fram skrivelsen inför regionalt 
ledningsforum 31 mars. Gruppen består av kommunchef Fredrik Johansson, 
kommundirektör Henrik Andersson, kommundirektör Ann Willsund, Cecilia Frid från 
Kommunförbundet, regionens planeringsdirektör Sofia Hartz och regionens 
kanslidirektör Ann-Sofie Hedenstein.  

Kommunerna har fört fram följande delar som viktiga:  

- Att kommun och region gemensamt utser en arbetsgrupp för översyn av 
Hemsjukvårdsavtal och tillhörande överenskommelser, med utgångspunkt från 
intentionerna i nära vård. Projektuppdrag formuleras. Beslut tas i regionalt 
ledningsforum. 

- Att kommun och region gemensamt bildar en arbetsgrupp för att från och med nu följa 
kostnadsutvecklingen av omställningen till en nära vård. Uppdragsbeskrivning 
formuleras. Beslut tas i regionalt ledningsforum. 

- Att kommun och region gemensamt bildar en arbetsgrupp för att utforma en 
gemensam modell för kvalitetsuppföljning. Uppdragsbeskrivning formuleras. Beslut tas 
i regionalt ledningsforum. 

- Att kommun och region gemensamt tydliggör vilka som utgör systemledningen för 
omställningen till nära vård samt tydliggör stödstrukturer och forum för att driva 
omställningen. En gemensam tjänsteskrivelse ska tas fram ska göra att kommunerna 
ska kunna ställa sig bakom de fortsatta processerna. Ett viktigt möte för arbetet framåt.  

Styrelsen diskuterar hur arbetet i Länsgemensam ledning kan stärkas. Presidiet kommer att 
bestå av fyra KSO och fyra ledamöter från RS. Men det är viktigt att de kommunala frågorna 
finns på agendan även utanför presidiekonferenserna. Skol- och ungdomsfrågor behöver 
få en mer framträdande roll. 

Beslut: Styrelsen tar informationen till protokollet. 

 

§ 5 Förbundschefen informerar 

Förberedelse pågår inför kommundialog om strategiska inriktningsmål på 
kommunförbundsdag. Informationspunkter från verksamhetsområden kommer att tas upp 
på kommunchefsmöten under våren.  

När det gäller personalfrågor har två personer gått i pension. En har gått på 
föräldraledighet och tre ytterligare föräldraledigheter kommer under året. Diskussioner 
pågår om ersättare för processledare Nära vård, övriga föräldraledigheter hanteras genom 
att arbetsuppgifter tas över av befintlig personal.  

Beslut: Styrelsen tar informationen till protokollet 
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§ 6  Information om KHAB    D 2020/24
  
Styrelsemöte höll den 8 december. Fastigheten har värderats till 24 miljoner, men 
försäljning är inte aktuell då hyresavtal genererar intäkter. Kommunernas hus har för 
närvarande full hyresbeläggning. 

Nästa styrelsemöte planeras till 30 mars. 

Beslut: Styrelsen tar informationen till protokollet. 

 

 

Andreas Erlandsson, ordförande 
Stihna Johansson Evertsson, justerare  
Ulrika Ericsson, sekreterare 

 

 


